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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO CON

PROFILO PROFESSONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (Categoria C -

Posizione Economica C.1 — C.C.R.L. DEL PERSONALE NON DIRIGENZIALE DEL
COMPARTO UNICO DELLA REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA)

Criteri di valutazione della commissione giudicatrice.

Oltre alla descrizione delle modalita di valutazione delle prove di esame presenti nel bando di
concorso, sono stabiliti i seguenti criteri di valutazione:

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PRIMA PROVA SCRITTA — TEORICA:

e Comprensione della domanda e coerenza dell’elaborato con il tema proposto;

e Conoscenza dell’argomento;

e Utilizzo di terminologia tecnica.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA SECONDA PROVA SCRITTA — PRATICA:

e Comprensione della domanda e coerenza dell’elaborato con il tema proposto;
e Conoscenza dell’argomento;

e Utilizzo di terminologia tecnica;

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE

e Corretta e completa conoscenza delle norme;

e Capacita di esposizione e di sintesi;

e Capacita di contestualizzare la risposta nell’ambito di riferimento.



