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- Collegio dei Revisori dei conti del Comune di Maniago

Il Collegio dei Revisori dei conti del Comune di MANIAGO ha esaminato le risultanze della
proposta di quantificazione delle risorse decentrate dell'Ente relativamente alla costituzione delle
risorse decentrate per ['anno 2020,

IL COLLEGIO,

- esaminata . la proposta di quantificazione, del fondo per 13 contrattazione
collettiva decentrata che prevede le risorse destinate dall’Ente alla contrattazione
integrativa 2020 per il personale dipendente del Contune ai sensi degli articoli 32
e 33 det C.C.R.L. del 15/10/2018;

- visto "art, 32 del CCRL [5/10/2018 che prevede nuove regole di costituzione del
fondo per la contrattazione collettiva decentrata & che in particolare, stabilisce
cha dal 1/1/2018 il rispetto del limite di cui all’art, 23, comma 2. del D.Lgs.
75/2017 va calcolato a livello di sistema integrato del pubblico impiego regionale
¢ locale; . :

- vista la deliberazione della Sezione di controllo della Regione FVG della Corte dei
Conti n. 23/2019/PAR del {4/10/2019 che indica il rispetto del limite di cui
all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. 75/20!17;

- richiamato il D.Lgs, 25 maggio 2017, n. 75 e, in particolare ’art, 23, comma 2
che dispone " ....a decorrere dall’171/2017, 'ammontare complessivo delle
risorse destihate attualmente al trattamento accessorio del personale (.....) non
pud superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2016......"

- richiamato altrest Iart. 10 ¢. 17 della L.R. 27.12.2019 n. 23 che stabilisce che il Fondo
relativo all’anno 2020 non sconta il limite del{’ammontare 2016;

- visti i prospetti che corrédano la proposta che, qui richiamati, formano parte
integrante e sostanziale del presente parere;

- accertato che ['ammontare complessivo delle risorse destinate al trattamento
accessorio per il 2020, determinato ai sensi art, 32 del CCRL [5/10/2018, non viene
decurtato ai sensi art, 23, ¢o. 2 , del D.Lgs. 75/2017 per non superare I*importo
determinato per il 2016;

~ verificatg le risorse previste sono compatibili con la programmazione finanziaria del
Comung e con i vincoli di bilancio; .

- preso atto che il fondo potrd essere oggetto di futura rideterminazione ¢
aggiornamento alla luce di futuri interventi normativi e/o interpretativi;

TUTTO CIO" PREMESSO
Attesta:
- che l'ammontare, del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivitd per ’anno 2020 ammonta a € 168.888,61 e che ai sensi dell’art, 10, c.
17, delta L.R. 23/2019 pur eccedendo I'ammontarg 2016 \f g\lta tale limite..
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